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AUTORIZACION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EXISTIENDO RELACIONES CONTRACTUALES
VIGENTES CON OBJETO IGUAL AL DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE SUSCRIBIR

L. MARCO NORMATIVO

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993 se refiere a los confratos estatales como: “fodos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o
en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de fa voluntad”, relacionandose dentro de
estos el “contrato de prestacion de servicios” -

A su turno el numeral 3° del mencionado articulo 32 establece que:

“son contratos de prestacién de senvicios los que cefebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad.

Estos contrates sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
0 requieran conocimientos especializados.

En ningin caso estos confratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable”.

De ofra parte, el Decreto 2209 de 19982, por el cual se modifican parcialmente los Decretos 17373 y 17384 del 21 de
agosto de 1998, en su articulo 3 dispone:

"ARTICULOQ 1°, El articulo 3° del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

ARTICULO 3°. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratarén.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente piblico o persona juridica, es imposible atender
la aclividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrolfar fa
actividad para la cual se requiere coniratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto iqual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autonizacion expresa del jefe del respectivo drgano, ente o entidad contratante. Fsta autorizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las, contrataciones a realizar".
(Subrayado fuera del texto).

Es asi que respecto al contrato de prestacion de servicios el Consejo de Estado en Sentencia de Unificacion SUJ-
025-CE-52-2021 del 9 de septiembre de 2021 se pronuncid en los siguientes términos:

“86. Asi pues, con base en las anteriores disposiciones de rango legal y reglamentario que complementan su regulacion, y de un amplio
acervo jurisprudencial de esta corporacion, se pueden considerar como caracteristicas del contrato estatal de prestacion de servicios
las siguientes:

87. (i) Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensable» y para desarrollar «actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad», y no cabe su empleo para la cobertura indefinida de necesidades permanentes o
recurrentes de esta.

! “Por Ia cual se expide el Estatuto General de Conlratacion de la Administracién Pablica”.
2 “Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998".

?“Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de compromises por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Pablico”.

* “Por el cual se dictan medias para la debida recaudacién y administracion de Ias rentas y caudales plblicos tendientes a reducir el gasto publico”.
Paginalde3
Av. Calle 26 #57-83
Torre 7 Tel: 3779595 *
Cddigo Postal: 111321

WWW.SCj.gov.co BOGOTI‘



’%: SECRETARIADE

BOGOT/\, | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

88. (ii) Permite la vinculacion de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos casos, la entidad deberé justificar, en los estudios
previos, porqué las actividades «no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializadosy.
89. (iii) El contratista conserva un alto grado de autonomia para la ejecucion de la labor encomendada. En consecuencla, no puede
ser sujefo de una absoluta subordinacién o dependencia. De ahi que el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993 determina que «En

ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales».”

De conformidad con las normas y la jurisprudencia anteriores, los contratos de prestacion de servicios solo se podrén
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratarén o se
requieran de conocimientos especializados. De igual forma, no se podran celebrar contratos de prestacion de
servicios cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo drgano o entidad contratante. Esta autorizacién estara precedida
de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar.

IL. SUSTENTACIONES TECNICAS

De conformidad con los requisitos legales exigidos para dar la autorizacion de que trata el articulo 3 del Decreto
2209 de 19985 se cuentan con los siguientes soportes documentales, que hacen parte integral de la presente

certificacion:

a. Justificacion expedida por la Directora de Acceso a la Justicia de la Secretarfa Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia el dia 22 de diciembre de 2025, en la cual se exponen las razones técnicas que
explican la necesidad de suscribir cuarenta y cinco (45) contratos de prestacion de servicios

profesionales, que tienen los siguientes datos:

PERFIL %‘gg?gg
CANTIDAD
0BJETO 4 IGggiEE’?AA Is%%%ﬁglg
EN ENERO
2026
- Titulo Profesional
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA|EM ¢ érea de
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, PARA | ¢ilencias sociales y
APOYAR LAS ACTIVIDADES TERRITORIALES DEL SISTEMA |humanas G
DISTRITAL DE JUSTICIA, ORIENTADAS A BRINDAR | €conomia,
INFORMACION INTEGRAL A LOS USUARIOS SOBRE LOS |administracion, .
SERVICIOS DE LAS CASAS DE JUSTICIA Y LAS DIFERENTES | contaduria y afines. 4 45
RUTAS Y ESTRATEGIAS DE ACCESO A LA JUSTICIA, A TRAVES .
DE LOS CANALES PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES DE LA |- Cero (0) a seis (6)
DIRECCION DE ACCESO A LA JUSTICIA, CON ENFOQUE |Meses de
DIFERENCIAL Y DE DERECHOS. SApeIienGia
profesional
relacionada

En el Plan Anual de Adquisiciones 2026 estan previstas cuarenta y ocho (48) lineas con objeto igual, en el proyecto
295. No obstante, fueron solicitados los certificados de inexistencia o insuficiencia sobre las cuarenta y cinco (45)
lineas PAA programadas para radicar y suscribir en el mes de enero de 2026. En tal sentido, los certificados de
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inexistencia de las lineas restantes (PAA 11978, 11979 y 11980) seran solicitados con posterioridad, atendiendo a
la programacion del Plan Anual de Adquisiciones.

b, Certificacion de inexistencias de personal con consecutivos nro, 3311, 3312, 3313, 3314, 3315, 3316,
3317, 3318, 3319, 3320, 3321, 3322, 3323, 3324, 3325, 3326, 3327, 3328, 3329, 3330, 3331, 3332,
3333, 3334, 3335, 3336, 33373338, 3339, 3340, 3341, 3342, 3343, 3344, 3345, 3346, 3347, 3348,
3349, 3350, 3351, 3352, 3353, 3354 y 3355 del 16 de diciembre de 2025 expedidas por la Direccion
de Gestion Humana de la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Jusiicia.

118 AUTORIZACION CELEBRACION CONTRATO

En consideracién a las particularidades antes mencionadas, se autoriza la celebracion de cuarenta y cinco (45)
contratos de prestacion de servicios profesionales con igual objeto.

La anterior autorizacién se expide en Bogota D.C., a los dos (2) dias de enero de 2026.

F CESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ %
Secretano Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

Proyects: Lina Maria Bario Suirez - Profesional universitario Direccion de Accesodla Jusicia 2A40IM
Revisé: Katherine Paola Herrera Morgno - Directora de Acceso a laJustsu
Aprobé: Lina Maria Toro Tamayo - Subsecretaria de Acceso a la Just
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JUSTIFICACION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EXISTIENDO RELACIONES CONTRACTUALES
VIGENTES CON OBJETO IGUAL AL DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE SUSCRIBIR

La Direccion de Acceso a la Justicia de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, cuenta con la necesidad
de celebrar contratos de prestacion de servicios profesionales, con el siguiente objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA, PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES TERRITORIALES DEL SISTEMA DISTRITAL DE JUSTICIA,
ORIENTADAS A BRINDAR INFORMACION INTEGRAL A LOS USUARIOS SOBRE LOS SERVICIOS DE LAS CASAS
DE JUSTICIA Y LAS DIFERENTES RUTAS Y ESTRATEGIAS DE ACCESO A LA JUSTICIA, A TRAVES DE LOS
CANALES PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES DE LA DIRECCION DE ACCESO A LA JUSTICIA, CON ENFOQUE
DIFERENCIAL Y DE DERECHOS.

a) Caracteristicas de los contratos:

Los contratos de prestacion de servicios profesionales que se requieren para apoyar el desarrollo de actividades propias
de la Direccién de Acceso a la Justicia cuentan con las siguientes obligaciones especificas:

1. Brindar con oportunidad y diligencia la orientacion e informacién de manera integral a los usuarios que acuden a las
Casas de Justicia, Unidades Moviles, canales no presenciales y en los puntos de atencion de las alcaldias locales, sobre
las rutas y estrategias de acceso a la justicia con un enfoque diferencial y de derechos, en el marco del Sistema Distrital
de Justicia y de acuerdo con los procedimientos, manuales y guias de esta dependencia, cumpliendo con las rotaciones
asignadas dentro del plan de trabajo establecido con el supervisor.

2. Participar en las actividades que se adelanten en el territorio en el marco del Sistema Distrital de Justicia, a través de las
Casas de Justicia, Unidades Méviles, canales no presenciales y en los puntos de atencién de las alcaldias locales u otros
lineamientos de la direccién, socializando y promocionado la oferta de servicios y estrategias para el acceso a la justicia.

3. Registrar a los usuarios atendidos a través de los canales presenciales y no presenciales en los sistemas e instrumentos
de recoleccion de informacion de la Direccion de Acceso a la Justicia cumpliendo con los lineamientos establecidos y los
protocolos de atencién ciudadana.

4. Proyectar en los términos establecidos por la ley, la respuesta a las PQRS y demas documentos que se le asignen en
el marco del objeto contractual, atendiendo a los lineamientos establecidos para ello por la entidad y realizando el cargue
en el aplicativo designado para tal fin.

5. Asistir a las reuniones, eventos, capacitaciones, espacios de fortalecimiento y demas actividades que convoque la
SDSCJ en el marco del objeto contractual.

6. Las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato.

Necesidades Técnicas:

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia es un organismo de nivel central del orden distrital, creado
mediante el Acuerdo 637 de 2016 del Concejo de Bogota, segun el cual, con cargo a los recursos que le son asignados,
se adquieren los bienes, obras y servicios que la entidad necesita para el cabal cumplimiento de su misién y los que las
autoridades competentes requieren para optimizar la seguridad de todos los habitantes de Bogota D.C.
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En linea con lo anterior, una de las funciones sefialadas por el articulo 5 del Acuerdo 637 de 2016, dispone que a la
Secretaria le corresponde: “(...) n) Adquirir o suministrar los bienes, servicios y contratar las obras que se requieran para
el mejoramiento de las condiciones de seguridad, convivencia y acceso a la Justicia en el Distrito Capital. (...)".

El Decreto Distrital 413 de 2016, “Por medio del cual se establece la estructura organizacional y las funciones de las
dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”, establece a
la Subsecretaria de Acceso a la Justicia, como la encargada de organizar y liderar la politica piblica en materia de justicia
al nivel del Distrito y le asignd las siguientes funciones:

“Articulo 17°.- Subsecretaria de Acceso a la Justicia. Son funciones de la Subsecretaria de Acceso a la Justicia:

a. Formular politicas, planes y programas que propendan por la ampliacion del acceso a la justicia, promoviendo la
convivencia y la prevencion de conflictos en el Distrito Capital, mediante el direccionamiento y articulacion con organismos
y entidades del nivel territorial y nacional.

b. Disefiar politicas para el adecuado funcionamiento del Sistema Distrital de Justicia y los Sistemas Locales de Justicia,
el mejoramiento de las rutas de acceso a la justicia y el fortalecimiento de los mecanismos de justicia formal, no formal y
comunitaria, coordinar su implementacion y evaluar operativamente la implementacion.

¢. Formular politicas, planes y programas para el fortalecimiento de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos,
que apunten a la promocion de la convivencia, la prevencion y solucion de los mismos, coordinar su implementacion y
evaluacion.

d. Formular acciones de gobierno orientadas a la construccion, implementacion y mantenimiento de modelos de justicia
comunitaria.

e. Dirigir y promover los esfuerzos que autoridades y operadores de justicia adelanten frente al ejercicio de administracién
de justicia en las localidades y en el Distrito Capital.

f. Disefiar acciones sectoriales relacionadas con el acceso a la justicia, coordinar su implementacion y evaluar
operativamente la implementacion.

g. Gestionar alianzas estratégicas con las comunidades, el sector privado y las entidades del orden distrital, territorial y
nacional, orientadas a fortalecer al acceso a la justicia, coordinar su implementacion a nivel distrital y local y evaluar
operativamente la implementacion.

h. Articular los esfuerzos que autoridades y operadores de justicia adelanten frente al ejercicio de administracion de justicia
en las localidades y en el Distrito Capital.

i. Fijar lineamientos para la adecuacion de los equipamientos de Justicia, a las necesidades y fines del Sistema Distrital de
Justicia y los sistemas locales de justicia.

Jj. Evaluar los proyectos presentados por las autoridades de justicia en los que se identifiquen las necesidades para la
adquisicion de bienes, servicios y contratacion de obras para el fortalecimiento de sus capacidades.

k. Formular politicas y disefar estrategias para el adecuado funcionamiento de las casas de justicia y las Unidades de
Mediacién y Conciliacién en el Distrito.

(..)

I. Las demés que le sean asignadas y que correspondan con la naturaleza de la dependencia.”
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A su vez, la Subsecretaria de Acceso a la Justicia, tiene a su cargo entre otras dependencias a la Direccion de Acceso a
la Justicia, la cual, de acuerdo con el articulo 18 del mencionado Decreto, tiene como funciones, las siguientes:

“Articulo 18°.- Direccion de Acceso a la Justicia. Son funciones de la Direccion de Acceso a la Justicia:

a. Gestionar la articulacién con organismos y entidades del nivel territorial y nacional de las acciones pertinentes para
garantizar el acceso a la justicia, promoviendo la convivencia y la prevencién de conflictos en el Distrito Capital.

b. Disefiar e implementar politicas que propendan por el funcionamiento del Sistema Distrital de Justicia y los Sistemas
Locales de Justicia el mejoramiento de las rutas de acceso a la justicia y el fortalecimiento de los mecanismos de justicia
formal, no formal y comunitaria.

¢. Implementar las politicas y desarrollar acciones concretas para el fortalecimiento de los mecanismos alternativos de
solucién de conflictos en el marco de la justicia formal, no formal y comunitaria.

d. Coordinar la implementacién y mantenimiento de modelos de justicia comunitaria para el fortalecimiento del acceso a la
justicia.

e. Asistir técnicamente a las Alcaldias Locales en la formulacion y adopcion de planes, programas y proyectos de acceso
a la justicia, promocion de la convivencia y prevencion de confiictos.

f. Disefiar e implementar acciones sectoriales relacionadas con el acceso a la justicia y la resolucion pacifica de conflictos.

g. ldentificar las adecuaciones necesarias, asi como la construccion de nuevos equipamientos de Justicia, de acuerdo con
las necesidades, conflictividades, cobertura y fines del Sistema Distrital de Justicia, orientando a la Direccion Técnica de la
Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas en el proceso de adquisicién y/o adecuacion
de los equipamientos.

h. Estudiar los proyectos presentados por las autoridades de justicia en los que se identifiquen las necesidades para la
adquisicion de bienes, servicios y contratacion de obras para el fortalecimiento de sus capacidades y preparar concepto
técnico favorable o desfavorable atendiendo las metas del Plan de Desarrollo Distrital y las politicas relacionadas.

i. Las demés que le sean asignadas y que correspondan con la naturaleza de la dependencia’.

Actualmente el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027, bajo el lema "BOGOTA CAMINA SEGURA", adoptado mediante
Acuerdo Distrital 927 de 2024, plantea como objetivo general “(...)mejorar la calidad de vida de las personas
garantizandoles el ejercicio pleno de sus derechos una mayor sequridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y
un acceso mas justo a bienes y servicios publicos; fortaleciendo el tejido social en un marco de construccion de confianza
y colaboracion, aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido
con la accion climatica y la integracion regional.;(...)". Para lo cual el plan se estructura en torno a cinco (5) objetivos
estratégicos alineados con el programa de gobierno: 1. Bogotéa avanza en seguridad. 2. Bogota confia en su bienestar. 3.
Bogota confia en su potencial. 4. Bogota ordena su territorio y avanza en su accién climatica, justicia ambiental e
integracion regional. 5. Bogoté confia en su gobierno. Cada uno de estos objetivos se fundamenta en un diagnéstico de
las diversas problematicas abordadas por el plan y para cada objetivo estratégico, se establecen programas
intersectoriales, los cuales estan sustentados en las problematicas previamente definidas y alineadas con las estrategias
identificadas.

Especificamente, el objetivo estratégico: “BOGOTA AVANZA EN SEGURIDAD’, plantea que “Bogota debe ser una ciudad
en la que cada uno pueda vivir sin miedos, y sin necesidades, en donde todos sus habitantes se puedan desplazar
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tranquilamente en los ambitos urbano, rural y regional; disfrutar del espacio pablico, vivir, trabajar y sofiar sin restricciones;
donde especialmente las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes, las personas con discapacidad, puedan caminar y
moverse sin sentir miedo y no haya espacio para el accionar delincuencial y violento. Para ello, se debe construir una
ciudad en la que se respete la vida, la diferencia, la propiedad y donde se construyan y fortalezcan lazos de confianza y
convivencia entre las personas, asi como entre la ciudadania y sus instituciones. De esta manera se garantiza el bienestar
de las personas y el desarrollo del potencial de la ciudad”, mediante el desarrollo de tres estrategias: “1) mejorar la
convivencia a través de la confianza ciudadania-instituciones, cultura ciudadana y prevencion de violencias; 2) fortalecer
la seguridad y justicia con tecnologia, recursos humanos y articulacién interinstitucional, y 3) garantizar espacios publicos
seguros y en mejores condiciones.”, y la implementacion de seis programas: 1. Didlogo social y cultura ciudadana para la
convivencia pacifica y la recuperacion de la confianza. 2. Cero tolerancia a las violencias contra las mujeres y violencias
basadas en género. 3. Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con mejores capacidades y activos
tecnoldgicos. 4. Servicios centrados en la justicia. 5. Espacio publico seguro e inclusivo. 6. Movilidad segura e inclusiva.

Es aqui donde la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia interviene desde las funciones establecidas para
la Direccion de Acceso a la Justicia (DAJ), la cual cuenta con el Centro de Recepcién e Informacién (CRI) que funciona en
las Casas de Justicia locales y/o mdviles:

* Casas de Justicia

Las cuales son espacios fisicos a través de los cuales se brinda informacién, orientacion y direccionamiento a los
ciudadanos para poder tramitar sus conflictos y adelantar los tramites que requieran, a través de los actores que prestan
sus servicios en sus instalaciones. En este sentido, las Casas agrupan a las entidades del sector justicia bajo un mismo
techo. En una misma Casa pueden prestar sus servicios: la Comisaria de Familia, la Inspeccion de Policia, la Fiscalia
General de la Nacion, Secretaria de la Mujer, ICBF, Medicinal Legal, entre otras. No en todas las Casas de Justicia se
encuentran las mismas entidades operadoras.

* Unidades Moviles de Acceso a la Justicia

La estrategia de Unidades Méviles para el Acceso a la Justicia tiene como objetivo acercar la Justicia a las personas y
comunidades que habitan en territorios alejados de las Casas de Justicia o demés oferta de justicia existente y donde se
presentan altos grados de conflictividad recurrente, con el fin de contribuir a la convivencia y seguridad ciudadana. Mediante
las Jornadas Mdviles de Acceso a la Justicia, se crean espacios de interaccion en los cuales se propicia al dialogo de las
personas y comunidades con el fin de que se informen, participen y reciban herramientas especificas para el tramite de
sus conflictos. Se desarrollan de manera articulada con instituciones, operadores y actores relacionados con el acceso a
la justicia, la seguridad y la convivencia ciudadana.

En estos espacios representan el primer contacto para los usuarios de distintas localidades cuando visitan una Casa de
Justicia, ya sea por medios presenciales o no presenciales, aqui es donde se realiza el registro de datos, la clasificacion
del motivo del requerimiento y la orientacion socio juridica, para posteriormente direccionar a la ciudadania a la entidad
correspondiente para dirimir su conflicto.

En lo corrido del afio del afio 2025 con corte al 31 de octubre, los Centros de Recepcién de Informacion de las Casas de
Justicia, Unidades Méviles de Acceso a la Justicia y canales no presenciales proporcionaron una atencién a la ciudadania
con el fin de garantizar el acceso a la justicia, con un total de 153.796 atenciones realizadas. En este contexto, la Direccion
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de Acceso a la Justicia considera que se debe dar continuidad a esta estrategia para consolidarla y promover un modelo
que potencie las habilidades, los canales y los servicios territoriales de acceso a la justicia, en el marco del Sistema Distrital
de Justicia y con el fin de salvaguardar los derechos ciudadanos.

Dado lo anterior, es indispensable continuar brindando la atencién que prestan los Centros de Recepcion de Informacién
de las Casas de Justicia, Unidades Mdviles de Acceso a la Justicia y canales no presenciales, y para ello, en la vigencia
2026, la Secretaria cuenta con el proyecto de inversion: 8226 “Modernizacién del Sistema Distrital de Justicia para el
establecimiento de servicios funcionales de acceso a la justicia y de resolucion de conflictos en Bogota D.C.", el cual tiene
como objetivo general “Optimizar la articulacion entre los operadores y actores de justicia, asi como la efectiva
implementacion de rutas de acceso a la justicia para la resolucion de conflictos” y, como objetivos especificos: “1.
Establecer un direccionamiento estratégico para articular los actores y servicios del sistema de justicia de manera efectiva.
2. Aumentar la capacidad de respuesta efectiva de los servicios de acceso a la justicia para mejorar la proteccion de
derechos a partir de una atencion integral. 3. Potenciar las capacidades institucionales, de pedagogia y difusién de los
servicios de acceso a la justicia”, conforme con lo sefialado en la Ficha de Estadistica Basica de Inversion Distrital EBI-D,
registrada por esta Secretaria en el Banco Distrital de Programas y Proyectos de la Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito

Capital.
5 AREA RESPONSABLE
PROGRAMA DE INVERSION UNIDAD
8226 - 2024 Gerente del programa  Gerente del proyecto EJECUTORA
2024110010295 Modernizacién del Sistema Distrital de Justicia para el SUBSECRETARIO  DIRECTOR (A) DE
establecimiento de servicios funcionales de acceso a la (A) DE ACCESO A ACCESOALA 01
(Codigo BOGDATA) justicia y de resolucion de conflictos en Bogota D.C. LA JUSTICIA JUSTICIA

Este proyecto de inversion tiene seis (6) metas / actividades propuestas para el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027,
entre las cuales se relaciona la siguiente:

“3. Desarrollar el 100 por ciento de un modelo para el fortalecimiento de las capacidades, canales y servicios territoriales y
diferenciales de acceso a la justicia, y de proteccion de derechos”.

En tal virtud, es indispensable que para llevar a cabo la misionalidad del Centro de Recepcion e Informacion (CRI) se
cuente con la disponibilidad de personal preparado con una educacién integral que esté en la capacidad de orientar e
informar a los usuarios conforme a los requerimientos que surjan, considerando la gran cantidad de personas que acuden
a ellos para presentar sus casos.

Es de resaltar que la Direccion de Acceso a la Justicia, tiene a cargo el desarrollo de actividades misionales en las dieciséis
(16) Casas de Justicia ubicadas en diferentes localidades del distrito como: Bosa Centro, Chapinero, Ciudad Bolivar,
Fontibon, Kennedy, Los Martires, San Cristobal, Suba Ciudad Jardin, Suba la Campifia, Usaquén, Usme, Engativa, Barrios
Unidos, Bosa Campo Verde, Tunjuelito y Puente Aranda, las cuales se encuentran abiertas al publico, de lunes a viernes
de 7:00 a.m. a 4:30 p.m. Asi como, las seis (6) unidades méviles de acceso a la justicia.

Desde esta perspectiva, para llevar a cabo este proyecto y para dar cumplimiento a los fines previstos para la ciudad, la
Direccion de Acceso a la Justicia requiere contratar un equipo de CUARENTA Y OCHO (48) profesionales, que cumplan
con el perfil indicado en el numeral 2.3 de este estudio previo, para que en la vigencia 2026 apoyen las actividades
territoriales que se adelanten en el marco del sistema distrital de justicia y brinden la orientacion integral que requiera cada
ciudadano con un enfoque poblacional y de derechos, de acuerdo con cada una de las conflictividades presentadas,
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realizando el registro en los sistemas de informacion establecidos, todo lo anterior, como parte del programa de gobierno
“Bogota camina segura”, en el que se establece la presencia institucional permanente en el territorio, asi como, la
participacion y construccién de tejido social para la seguridad, a través de la asesoria personalizada y orientacion de los
diferentes medios de acceso a la justicia.

Los profesionales antes mencionados no solo prestaran sus servicios en los equipamientos de casas de justicia de las
localidades, si no que, también apoyaran las actividades territoriales con las unidades méviles de acceso a la justicia que
se desplazan por toda la ciudad, acercando la justicia a los territorios que por situaciones geograficas y/o de movilidad no
se les facilita acceder a los servicios de justicia, lo anterior, de acuerdo con el Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015
(Articulo 2.2.4.1.1).

Por lo anterior, para la ejecucién del proyecto mencionado y del presupuesto asignado en la anualidad 2026, se requiere
adelantar la contratacion de actividades y servicios autonomos para apoyar transitoriamente el alcance de las metas y
objetivos propuestos para la Secretaria, de manera temporal e independiente, de acuerdo con lo consagrado en el numeral
12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en especial lo establecido por los articulos 2.2.1.1.2.1.1y
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

Finalmente, es preciso resaltar que en la actualidad la Direccion de Acceso a la Justicia cuenta con un grupo de setenta
(70) servidores publicos vinculados a la planta de personal. Sin embargo, este grupo de servidores es insuficiente para
atender las funciones asignadas ya descritas con anterioridad, por lo que se requiere la contratacién a través del contrato
de prestacién de servicios de un grupo de profesionales que cumplan con el perfil establecido en el presente documento,
para lo cual la Direccion cuenta con la justificacién y autorizacién requeridas.

Vale la pena enfatizar, acerca de que la Direccion de Acceso a la Justicia no cuenta con personal de planta suficiente, de
conformidad con el histdrico de contratacion de la dependencia que evidencia que no existe disponibilidad de recurso
humano de planta que pueda ser asignado para desarrollar las actividades mencionadas anteriormente.

Desde esta perspectiva, para la ejecucion de estas funciones, se hace necesario fortalecer el equipo de la Direccion de
Acceso a la Justicia, con la contratacion del siguiente perfil y experiencia:

CANTIDAD %“Bﬂ?gg
OBJETOS
OBJETO PERFIL IGUALES IGUALES A
PAA SUSCRIBIR EN
ENERO 2026
- Titulo
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA | Profesional en el
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, PARA | area de ciencias
APOYAR LAS ACTIVIDADES TERRITORIALES DEL SISTEMA | sociales y
DISTRITAL DE JUSTICIA, ORIENTADAS A BRINDAR | humanas 0
INFORMACION INTEGRAL A LOS USUARIOS SOBRE LOS | economia I8 45
SERVICIOS DE LAS CASAS DE JUSTICIA Y LAS DIFERENTES | agministracion,
RUTAS Y ESTRATEGIAS DE ACCESO A LA JUSTICIA, A contaduria y
TRAVES DE LOS CANALES I?RESENCIALES Y NO afines
PRESENCIALES DE LA DIRECCION DE ACCESO A LA '
JUSTICIA, CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y DE DERECHOS. |- Cero (0) a seis
(6) meses de

Pagina 6 de 7

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7 Tel: 3779595
Cédigo Postal: 111321
WWW.SCj.gov.co

BOGOT/\



SECRETARIA DE
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

CANTIDAD | CANTIDAD
oBJETOS | OBJETOS
OBJETO PERFIL IGUALES IGUALES A
PAA SUSCRIBIR EN
ENERO 2026
experiencia
profesional
relacionada

En el Plan Anual de Adquisiciones 2026 estan previstas cuarenta y ocho (48) lineas con objeto igual, en el proyecto 295.
No obstante, fueron solicitados los certificados de inexistencia o insuficiencia sobre las cuarenta y cinco (45) lineas PAA
programadas para radicar y suscribir en el mes de enero de 2026. En tal sentido, los certificados de inexistencia de las
lineas restantes (PAA 11978, 11979 y 11980) seran solicitados con posterioridad, atendiendo a la programacién del Plan
Anual de Adquisiciones.

Finalmente, una vez consultada a la Direccion de Gestién Humana de la Entidad, se pudo establecer que no existe el
personal de planta suficiente para adelantar las actividades que suplan la necesidad planteada, segin consta en
certificados de inexistencia de personal con consecutivos nro. 3311, 3312, 3313, 3314, 3315, 3316, 3317, 3318, 3319,
3320, 3321, 3322, 3323, 3324, 3325, 3326, 3327, 3328, 3329, 3330, 3331, 3332, 3333, 3334, 3335, 3336, 3337, 3338,
3339, 3340, 3341, 3342, 3343, 3344, 3345, 3346, 3347, 3348, 3349, 3350, 3351, 3352, 3353, 3354 y 3355 del 16 de
diciembre de 2025 con el objeto y perfil sefialado.

Por lo expuesto, se solicitara la autorizacion para celebrar los cuarenta y cinco (45) contratos de objeto igual para radicar
y suscribir en el mes de enero de 2026.

La anterior justificacion se expide en Bogota D.C., a los veintidos (22) dias del mes de diciembre de 2025.

KATHERINE PAOLA HERRERA M%ENO
Directora de Acceso a la Justicia
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Proyecto: Lina Maria Berrio Suérez — Profesional universitario Direccion de Acceso a la Justiciamm
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